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Prot. n. 9000065 del 15/06/2026

Determina dirigenziale

n. 10 del 11/06/2026

OGGETTOQO: CONFERMA INCARICO RSPP- Dott.ssa Gabriella Collacchi

Visti:
e Art. 114 D.Lgs. 267/2000;
e Art.2 D.Lgs. 81/2008;
e il D. Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i. “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
e il D.Lgs 190/2009;
o il vigente Contratto Collettivo nazionale di Lavoro (CCNL) del 23 febbraio 2026 relativo al
personale del Comparto Funzioni Locali;
e il Testo Unico degli Enti Locali D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000 e s.m.i.;
e il D. Lgs. 11/04/2006 n. 198 e s.m.i. che garantisce pari opportunitd tra uomini e donne per
’accesso al lavoro e il trattamento sul lavoro;
e LaLegge 241/1990;
e Artt. 17 e 32 D.Lgs. 81/2008
IL DIRETTORE GENERALE, in qualita di Datore di lavoro
Premesso

Che, ex art. 2 D.Lgs 81/2008, Il responsabile del servizio di prevenzione e protezione ¢ una
persona, in possesso delle capacita e dei requisiti professionali descritti nell'art. 32 D.Lgs
81/2008, designata dal datore di lavoro, a cui risponde, per coordinare il servizio di

prevenzione e protezione dai rischi;
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Che, ex art. 17 D.Lgs 81/2008, la nomina dell'RSPP ¢ uno degli obblighi non delegabili del

datore di lavoro;

Richiamati

la Deliberazione dell’A.U. n. 12 del 03/08/2020 di approvazione nuovo modello
organizzativo;

la Deliberazione dell’A.U. n. 2 del 14/03/2023, divenuta esecutiva ai sensi di legge, con la
quale si & provveduto all’approvazione del Piano Triennale del Fabbisogno del personale per
il triennio 2023/2025;

la Deliberazione n. 14 del 10/12/2025 di Adozione PIANO PROGRAMMA E BUDGET
ECONOMICO PREVISIONALE ANNO 2025 E PLURIENNALE 2025/2027;

la Delib. Consiglio Comunale n. 24/2025 con la quale ¢ stato approvato il Rendiconto di
gestione Esercizio 2024 per Assic;

il Decr. A.U. n. 01 del 29/05/2026 di nomina del Direttore Generale Ing.. Massimiliano
Petrassi;

il Decr. A.U. n. 02 del 10/06/2026 di nomina del Datore di Lavoro Ing. Massimiliano
Petrassi;

la Delega di cui al prot. n. 9000298/2024 alla Dott.ssa Collacchi Gabriella, quale consulente
esterno Responsabile della Sicurezza della Soc. Obiettivo Impresa 2021 S.R.L.

DETERMINA
di confermare la Delega alla Dottssa Collacchi Gabriella- codice fiscale
CLLGRL76H43L719Q, quale consulente esterno Responsabile della Sicurezza della Soc.
Obiettivo Impresa 2021 S.R.L. conformemente a quanto stabilito dal D.Lgs 9 Aprile 2008 n°

81 art. 31 commi 1 e 2, senza potere di spesa, affidandogli i compiti di collaborazione previsti

all'art. 28 commale 2.

In particolare la RSPP sara tenuta alla:

1 all’individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all’individuazione delle

misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente

sulla base della specifica conoscenza dell’ organizzazione aziendale;
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2. ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive e i sistemi di controllo
di tali misure;

3. ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali;

4. aproporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

5. a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché
alla riunione periodica;

6. a fornire ai lavoratori le informazioni necessarie.

I componenti del servizio di prevenzione e protezione sono tenuti al segreto in ordine ai processi
Javorativi di cui vengono a conoscenza nell’esercizio delle funzioni di cui al presente decreto

legislativo. Il servizio di prevenzione e protezione & utilizzato dal datore di lavoro.

11 responsabile del servizio di prevenzione e protezione partecipa assieme al medico competente ed
al rappresentante dei lavoratori per la sicurezza alla riunione periodica indetta annualmente dal datore

di lavoro.

e Da atto che nel presente procedimento sono state rispettate tutte le prescrizioni normative in
materia di ripetto della privacy ex Regolamento (UE) 2016/679 (“GDPR” o anche
“Normativa Applicabile in Materia di Protezione dei Dati”), decreto legislativo 30 giugno

2003, n. 196 e ss.mm.ii., L. 3 dicembre 2021, n. 205 e dal D.Lgs. 10 marzo 2023, n. 24,

e Dispone la pubblicazione del presente atto, unitamente al curric tum vitae e alla

dichiarazione ex art. 20 D.Lgs 39/2013 della Dott.ssa Gabriella Collacchi sl sito istituzionale

dell’ Azienda nella sezione Trasparenza.
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CURRICULUM PROFESSIONALE

GABRIELLA COLLACCHI

Viale Tommaso Tittoni, 34 — San Felice Circeo (LT)
Tel. 3490558501

E — mail: gabry.collacchi@gmail.com

DATI PERSONALI

Nata a: Velletri (Roma)

Data: 03/06/1976

Stato civile: Coniugata

Codice Fiscale: CLLGRL76H431.719Q

TITOLI DI STUDIO E FORMAZIONE PROFESSIONALE

o Corso di aggiornamento RSPP/ ASPP — tutti i macrosettori Ateco 2007 e nuovi
settori produttivi SP1, SP2, SP3 e SP4 — Rischio caduta dall’alto e DPI di II°
categoria presso OPN ORGANISMO PARITETICO NAZIONALE ITALIA
LAVORO anno 2025

e Corso di aggiomamento formatore in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro,
presso OPN ORGANISMO PARITETICO NAZIONALE ITALIA LAVORO —
settembre 2025

o Corso auditor per certificazione di qualita e ambiente presso AUDIT SERVICE San
Marino — dicembre 2023

e Corso di aggiomamento RSPP/ ASPP — tutti i macrosettori Ateco 2007 e nuovi
settori produttivi SP1, SP2, SP3 e 8P4 — Rischio caduta dall’alto e DPI di III°
categoria presso STALAV S.R.L. — Piazza Cairoli, 37 — 00049 — Velletri (RM) —
anno 2021

¢ Corso di aggiormamento formatore in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro,
presso SIALAV S.R.L. — Plazza Cairoli, 37 — 00049 — Velletri (RM) — anno 2021

e Corso di aggiornamento RSPP dal B1 al B9 presso 626 SCHOOL SRL, ViaIs
Mitzas, 2 — 09048 Sinnai (CA) — anno 2016

o Corso per DPO ¢ per la sicurezza dei dati personali nelle aziende, in applicazione
del GDPR

s Corso per formatore in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro, della durata di 64
ore presso 626 School stl, via Is Mitzas, 2 — 09048 Sinnai (CA) -~ anno 2013

¢ Corso come formatore antincendio presso la scuola per Vigili del Fuoco di
Capannelle — anno 2014

e Corso di formazione per responsabile del servizio di prevenzione ¢ protezione
MODULO C presso 626 SCHOOL SRL, Via Is Mitzas, 2 — 09048 Sinnai (CA) —
anno 2011

e Corso di formazione per responsabile del servizio di prevenzione e protezione
MODULO A presso 626 SCHOOL SRL, Via Is Mitzas, 2 ~ 09048 Sinnai (CA) -
anno 2011

o Corso di formazione per responsabile del servizio di prevenzione e protezione
MODULO B COMUNE E E TUTTI I MACRO SETTORI presso 626 SCHOOL
SRL, ViaIs Mitzas, 2 -~ 09048 Sinnai (CA) — anno 2011




COLLABORAZIONE COME FORMATRICE
s Svolgimento dei corsi di formazione presso FONARCOM da} 2018
¢ Accreditata core formatrice in materia di salute sicurezza e ambiente presso la Regione
Lazio
s Svolgimento dei corsi di Formazione con EFEI dal 2014
Svolgimento dei corsi di formazione presso Fondimpresa dal 2011
¢ Svolgimento dei corsi di formazione presso ERFAP Lazio dal 2016

ESPERIENZE LAVORATIVE

e Dal 2024 ¢i occupiamo di supportare le aziende per la presentazione di bandi per la finanza
agevolata

¢ Dal 2023 Obiettivo Impresa entra a far parte del Network di professionisti Partner
d’Impresa, per occuparsi delle aziende clienti dal punto di vista della gestione sicurezza,
privacy, ambiente, formazione obbligatoria, sicurezza alimentare e certificazioni di qualita

s Dal 2023 siamo ente di formazione finanziata per Fonarcom

e Dal 2020 assistenza imprese in difficoltd per 1’associazione Imprenditore non sei solo per il
supporto sugli adempimenti, sulla motivazione e sulla cerfificazione

e Dal 2014 gestisco collaboratori all’interno della mia azienda, occupandomi di contratti,
buste paga e gestione dei conflitti

e Dal 2013 ho avviato la mia societd di consulenza Obiettivo Impresa in materia di salute
sicurezza nei lnoghi di lavoro e tutela dell’ambiente, seguendo le aziende in tufta Italia in
materie ambientali, salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, privacy, sicurezza alimentare,
formazione obbligatoria, certificazioni di qualita

» Dal mese di settembre 2009 al mese di gennaio 2013 ho collaborato con la societa Gruppo
Servizi Mandy, sede di Roma e Rieti, come tecnico commerciale, in seguito consulente ¢
formatrice per la sicurezza nei luoghi di lavero, sicurezza mezzi d’opera, antincendio,
smaltimento rifiuti speciali, privacy e sicurezza alimentare.

o Negli anni 2007 ¢ 2008 ho svolto il ruolo di tutor nell’ambito dei percorsi formativi
organizzati presso il Centro Formazione Maestranze Edili di Pomezia (RM)

e Nel Mese di Aprile 2021, Titolare della Societd OBIETTIVO IMPRESA 2021 s.r.l. societa
di consulenza per la sicurezza del lavoro ed igiene degli aliments.

ALTRI TITOLY
o Corso in gestione d’azienda presso la Open Source Management di Bologna
» Laureain Scienze della Comunicazione conseguita presso I"Universitd La Sapienza di Roma
o Master in Gestione delle risorse umane, analisi del personale e Valutazione dello stress in
azienda presso Open Source Management di Bologna

Gabriella Collacchi




