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Azlenda Speciale Servizi Intagrati Comunali

Azienda Speciale
SERVIZI INTEGRATI COMUNALI
Via Nazionale, 5
00038 Valmontone- RM

P.lva: 15593491002

Prot. n. 4000048 del 290 (9026

Determina dirigenziale
n. 07 del 29/05/2026

- Oggetto: CHIUSURA GRADUATORIA PROT. N. 9000037/2026 FARMACISTA
COLLABORATORE

Visti:
e art. 114 . Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000;

e il D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e ss.mm.ii. “Norme generali sull’ordinamento del lavoro

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

e il vigente Contratto Collettivo nazionale di Lavoro (CCNL) del 23 febbraio 2026 relativo al

personale del Comparto Funzioni Locali;
e il Testo Unico degli Enti Locali D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000 e ss.mm.ii.;

e il D.Lgs. 11/04/2006 n. 198 e I’art. 57 del D.Lgs 165/2001 che garantiscono pari

opportunita tra uomini e donne per I’accesso al lavoro e il trattamento sul lavoro;
o LaLegge 241/1990;

e I DPR n.487/1994
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Il DPR n. 82 del 16/06/2023;

La legge n. 68/1999;

L’art. 4 comma 6 del D.L. 101/2013 convertito con modifiche nella Legge 125/2013

L’Avviso di selezione Pubblica prot. n. 9000027/2026

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Deliberazione dell’A.U. n. 12 del 03/08/2020 di approvazione nuovo modello organizzativo;

Visto il regolamento per la disciplina dei concorsi e delle selezioni approvato dall’A.U. con atton. 2 del
19/01/2021;

Vista la Deliberazione dell’A.U. n. 2 del 14/03/2023, divenuta esecutiva ai sensi di legge, con la
quale si ¢ provveduto all’approvazione del Piano Triennale del Fabbisogno del personale per il
triennio 2023/2025;

Richiamata la Delib. Consiglio Comunale n. 24/2025 con la quale ¢ stato approvato il Rendiconto
di gestione Esercizio 2024 per Assic;

Richiamata la Deliberazione n. 14 del 10/12/2025 di Adozione PIANO PROGRAMMA E BUDGET
ECONOMICO PREVISIONALE ANNO 2025 E PLURIENNALE 2025/2027;

Vista la Deliberazione dell’ Amministratore Unico n. 02 del 04 marzo 2026 con la quale si approvava

I’avviso di selezione ad evidenza pubblica in oggetto;

Vista la Deliberazione dell’ Amministratore Unico n. 04 del 22/03/2026 con cui & stato rettificato
I’ Avviso di selezione pubblica prot. n. 9000027/2026;

Dato atto  della graduatoria definitiva di cui al Verbale n. 01 del 14/05/2026 della Commissione
esaminatrice con la quale si approvava I’ordine di merito dell’idoneo candidato partecipante alla

selezione ad evidenza pubblica in oggetto;

Considerate la chiamata (agli atti) all’assunzione rivolta via pec all’idoneo della richiamata

graduatoria;

Preso atto dell’accettazione (agli atti) ricevuta via pec dal chiamato all’assunzione;
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DETERMINA

di dichiarare chiusa la graduatoria di cui al prot. n. 9000037-2026;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito internet Aziendale nella sezione

Amministrazione trasparente- Bandi e Concorsi;

di dare atto che nel presente procedimento sono state rispettate tutte le prescrizioni normative in
materia di ripetto della privacy ex Regolamento (UE) 2016/679 (“GDPR” o anche “Normativa
Applicabile in Materia di Protezione dei Dati”) ¢ delle norme statali e comunitarie in tema di tutela
dei dati personali (D. Lgs. 30/06/2003 n. 196 aggiornato, con le modifiche apportate dalla L. 3
dicembre 2021, n. 205 e dal D.Lgs. 10 marzo 2023, n. 24).
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