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Azienda Specisla Servizl Integrati Comunall

Prot. n. 3090362 del X”{-Lm X0

Deliberazione A.U. n. 13 del 17/11/2025

Amministratore Unico

Verbale

L’anno 2025, il giorno 17 del mese di novembre, alle ore 09:00, presso la sede amministrativa
dell’Azienda Speciale Servizi Integrati Comunali, sita in Valmontone, Vicolo dei Fiori, 3, il
Presidente Mauro Calvano, Amministratore Unico, avvalendosi dei poteri ad esso attribuiti dallo
Statuto (art. 11 dello Statuto approvato con atto deliberativo del Consiglio Comunale n. 59 del

03/07/2019), delibera in ordine al seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Nomina della Commissione Giudicatrice per lo svolgimento della selezione ad evidenza
pubblica, per titoli ed esami, per assunzione farmacista collaboratore a tempo
indeterminato full time 36 ore settimanali ¢ per la formazione di una graduatoria di
farmacisti collaboratori (area dei funzionari e dell’elevata qualificazione CCNL del
16/11/2022 relativo al personale del comparto funzioni locali), cui attingere per eventuali

assunzioni a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno o a tempo parziale
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e/o per incarichi/sostituzioni a tempo determinato con rapporto di lavoro a tempo pieno o a

tempo parziale
2. Ammissione alla prova orale e predisposizione calendario esame orale;

3. Eventuali e varie.

Sono presenti:

. L’ Amministratore Unico
Mauro Calvano

. 11 Direttore Generale
Antonio Filonardi

. Segretario verbalizzante

Michela Petruzzi

1. Nomina della Commissione Esaminatrice

1. Inrelazione al primo punto all’ordine del giorno, dopo aver distribuito copia a tutti i presenti,
viene esposta da parte dell’ Amministratore Unico Calvano Mauro la necessita di procedere
alla nomina della Commissione Giudicatrice per lo svolgimento selezione ad evidenza
pubblica, per titoli ed esami, per assunzione farmacista collaboratore a tempo
indeterminato full time 36 ore settimanali e per la formazione di una graduatoria di
farmacisti collaboratori (area dei funzionari e dell’elevata qualificazione CCNL del
16/11/2022 relativo al personale del comparto funzioni locali), cui attingere per eventuali

assunzioni a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno o a tempo parziale
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¢/o per incarichi/sostituzioni a tempo determinato con rapporto di lavoro a tempo pieno o a

tempo parziale.

Viene proposta, accertata per ciascuno dei membri proposti l’insussistenza di cause di

ooooo

dell’Azienda Speciale Servizi Integrati Comunali; la Dott.ssa Petruzzi Michela- Responsabile

Amministrativo dell’ Azienda Speciale Servizi Integrati Comunali; la Dott.ssa Tabolacci Melissa —

Direttrice Farmacia Comunale Palestrina; la Dott.ssa Simonetti Prisca- Direttrice Farmacia Comunale

Valmontone Outlet. Viene individuato come Presidente di Commissione la Dott.ssa Tabolacci

Melissa e come Segretario Verbalizzante la Dott.ssa Francesca Tucci- Responsabile ufficio personale

dell’ Azienda Speciale Servizi Integrati Comunali.

Le firme in calce all’atto deliberativo dell’A.U. allegato al presente verbale assumono valore di

accettazione dell’incarico.

2. Ammissione alla prova orale e predisposizione calendario esame orale

Viste le n.%Z domande pervenute e accertata la regolarita formale delle stesse i candidati vengono tutti

ammessi alla prova orale, senza necessita di espletamento della prova preselettiva come da artt. 8 e

10 dell’ Avviso di selezione approvato cui si rimanda.

La prova orale si svolgera secondo le modalita riportate in Avviso di Selezione approvato cui si

rimanda il giorno martedi 25 novembre 2025 alle ore 10,00 presso la sede amministrativa

dell’A.S.S.I.C. in vicolo dei fiori, 3 a Valmontone.

3. Eventuali e varie

Non avendo ulteriori rilievi o adempimenti ed esaurita la discussione, alle ore 11,00 I’ Amministratore

Unico scioglie la riunione, previa redazione del presente verbale.

. L’ Amministratore Upnigo
Mauro Calvano \ \o (N
. Il Direttore Generale

Via Nazionale 5, Valmontone (RM:
PIVA:15593491002
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Antonio Filonardi (/(« (/(/ U)
. Segretario verbalizzante

Michela Petruzzi <

Via Nazionale 5, Valmontone (RM} '
PIVA:15593491002 |
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L’AMMINISTRATORE UNICO

Premesso che 1’Azienda Speciale Servizi Integrati Comunali ¢ stata istituita ai sensi dell’art. 114 del
D.Lgs 267/2000 quale ente strumentale del comune di Valmontone per la gestione dei servizi di
carattere socio-assistenziale, educativo, culturale, farmaceutico e di supporto alle attivita

amministrative e istituzionali del comune di Valmontone;

Considerato che con speciale riferimento alla natura delle procedure selettive per I’assunzione dei
dipendenti delle Aziende Speciali, esse devono essere in tutto e per tutto assimilabili alle procedure

concorsuali dell’ente pubblico (il Comune) di cui I’Azienda speciale ¢ Ente strumentale;

Visto I’art. 18 del DL 112/2008 convertito in legge 133/2008 applicato per estensione analogica alle

Aziende Speciali;
Vista la Deliberazione dell’A.U. n. 12 del 03/08/2020 di approvazione nuovo modello organizzativo;

Vista la Deliberazione dell’A.U. n. 02 del 19/02/2021 con la quale ¢ stato approvato il

regolamento per I’ Assunzione del personale presso I’ Azienda Speciale Servizi Integrati Comunali;

Richiamata la Deliberazione dell’A.U. n. 12 del 18/12/2024 con la quale ¢ stato approvato il
bilancio anno 2023;

Richiamato il Piano Programma 2024/2026 adottato con Deliberazione dell’A.U. n. 12 del
18/12/2024;

Richiamati

e la deliberazione dell’A.U. n.02 del 14/03/2023 esecutiva con la quale ¢ stato approvato il
Piano triennale dei fabbisogni di personale per gli anni 2023/2025;
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e il Piano Programma 2023/2025 adottato con deliberazione dell’A.U. n. 07 del 16/11/2023;

e la deliberazione dell’A.U. n.12 del 18/12/2024 esecutiva con la quale ¢ stato approvato il
Bilancio di esercizio 2023, il Piano triennale dei fabbisogni di personale per gli anni

2024/2026 e il budget previsionale 2024;

e Richiamata la Delib. Consiglio Comunale n. 24/2025 con la quale ¢ stato approvato il
Rendiconto di gestione Esercizio 2024 per Assic;

e Richiamata la Delib.A.Un.12 del 29-10-2025-ApprovazioneAVVISO SELEZIONE
PUBBLICA ASSUNZIONE N.1 FARMACISTA COLLABORATORE TEMPO INDET.
FULL TIME E FORMAZIONE GRADUATORIA,;

e Richiamato I’Avviso di Selezione Pubblica di cui al prot. n.9000358/2025;
Visto il Piano della prevenzione della corruzione per il periodo 2025/2027, aggiornato;

Ritenuto di dover provvedere alla  costituzione delle Commissioni giudicatrici della procedura

selettiva indetta;

Dato Atto che a norma dell’art. 57, comma 1 lett. a) del D.Lgs. n. 165/2001, al fine di garantire pari
opportunita tra uomini e donne per ’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, riservano alle
donne, salva motivata impossibilita, almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni di

concorso, fermo restando il principio di cui all’art. 35, comma 3, lettera e);
Richiamato 1’art. 35 D.Lgs n. 165/2001” Reclutamento del personale”;

Richiamato ’art.35-bis D.Lgs n. 165/2001 “Prevenzione del fenomeno della corruzione nella

formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici”;
ook
Ravvisata la necessita di nominare i tre componenti tra esperti nelle materie oggetto della presente

Selezione che non si trovino in condizioni di incompatibilita e di impossibilita a svolgere I’incarico

di Commissario, ai sensi delle citate norme, individuandoli nelle persone:
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e Dott. Antonio Filonardi— Direttore Generale dell’Azienda Speciale Servizi Integrati

Comunali;

e Dott.ssa Petruzzi Michela- Responsabile Amministrativo dell’Azienda Speciale Servizi

Integrati Comunali
e Dott.ssa Tabolacci Melissa — Direttrice Farmacia Comunale Palestrina;
e Dott.ssa Simonetti Prisca- Direttrice Farmacia Comunale Valmontone Outlet;

Ritenuto, inoltre, di dover individuare il Segretario di Commissione nella persona della Dott.ssa
Francesca Tucci, Responsabile dell’Ufficio del personale dell’ Azienda Speciale Servizi Integrati

Comunali;

le sottoscrizioni in calce al presente atto dei destinatari dello stesso assumono valore di accettazione

dell’incarico.
Visti

e il D.P.C.M. del 23/03/1995 ed in particolare gli artt. 1 comma 2 e 2 lett. b) relativo alla
determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici

di concorsi pubblici indetti dalle amministrazioni pubbliche;

e il Regolamento UE n. 679/2016 e il D. Lgs. 30/06/2003 n. 196 aggiornato, con le modifiche
apportate dalla L. 3 dicembre 2021, n. 205 e dal D.Lgs.10 marzo 2023, n. 24 in materia di

protezione dei dati personali;

e il D.P.R. n. 487 del 09/05/1994 - Regolamento recante le norme per l'accesso agli impieghi
nelle Pubbliche Amministrazioni, e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici

e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi;
e il D.P.R.28.12.2000, n.445 in tema di documentazione amministrativa e ss.mm.ii.;

e [’art. 109 del TUEL in ordine alle funzioni dei Responsabili dei servizi,
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e lalegge n. 190 del 06/11/2012;
e il DLgs n. 33/2013 come aggiornato dal D.Lgs n. 97/2016;
Accertato

che nelle composizioni delle Commissioni giudicatrici viene garantita pari opportunita tra uomini e

donne ai sensi delle disposizioni di cui all’art. 57, comma 1, lettera a) del D.Lgs. 165/2001;
Accertato

che non sussistono situazioni di conflitto di interesse, ai sensi dell'art. 6 bis della Legge n. 241/1990

da parte del sottoscritto Amministratore Unico, nei confronti dei destinatari del presente atto;
Ritenuto

che l'istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di attestare la regolarita e la

correttezza di quest'ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l'art.147 bis del D.Lgs. 267/2000;
NOMINA
La Commissioni per lo svolgimento della

1. Nomina della Commissione Giudicatrice per lo svolgimento della selezione ad evidenza
pubblica, per titoli ed esami, per assunzione farmacista collaboratore a tempo indeterminato full time
36 ore settimanali e per la formazione di una graduatoria di farmacisti collaboratori (area dei
funzionari e dell’elevata qualificazione CCNL del 16/11/2022 relativo al personale del comparto
funzioni locali), cui attingere per eventuali assunzioni a tempo indeterminato con rapporto di lavoro
a tempo pieno o a tempo parziale e/o per incarichi/sostituzioni a tempo determinato con rapporto di

lavoro a tempo pieno o a tempo parziale, come segue:
Presidente: Dott.ssa Tabolacci Melissa
Commissario: Dott. Filonardi Antonio

Commissario: Dott.ssa Petruzzi Michela
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Commissario: Dott.ssa Simonetti Prisca
Segretario di Commissione: Dott.ssa Tucci Francesca

Viene stabilito in € 350,00 (euro trecentocinquanta/00) il compenso del membro della commissione;

>

DISPONE

1. Viste le n. 2 domande pervenute e accertata la regolarita formale delle stesse, che non si
espletera la prova preselettiva come da artt. 8 e 10 dell’ Avviso di selezione approvato cui
si rimanda;

2. chei candidati vengono tutti ammessi alla prova orale e precisamente:

numero
protocollo in
Entrat COGNOME NOME LUOGO DI | DATA DI | Ammissione

ntrata-

NASCITA NASCITA

DOMANDA Prova Orale
1688/2025 ROTILI SIMONE FRASCATI 17/04/1990 | AMMESSO
1705/2025 STALLOCCA GIOVANNI SORA 26/06/1988 | AMMESSO

3. che la prova orale si svolgera, secondo le modalita riportate in Avviso di Selezione di cui

al prot. n.9000358/2025 approvato cui si rimanda, il giorno martedi 25 novembre 2025

alle ore 10,00 presso la sede amministrativa dell’A.S.S.L.C. in vicolo dei fiori, 3 a

Valmontone;
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Inoltre,

dispone

— la pubblicazione del presente provvedimento sul sito Istituzionale dell’ Azienda nella

sezione Trasparenza;

— la trasmissione del presente atto agli uffici competenti per gli adempimenti statutari.

g{ %ﬁ SS.1.C.

Azienda Spemale Sennzl Integrali Comunali

Via Nazionale 5, Valmomone (RM)
DIvALY 5593491 002

Per Accettazione Incarico di cui alla Nomina Commissione Esaminatrice

Dott.ssa Tabolacei Melissa — Membro Esterno- Presidente Commissione Giudicatrice — cv e

documento identita agli atti e si allega al presente atto dichiarazione ex art. 20 d.lgs. n. 39/2013;

accettazione in allegato

Dott. Filonardi Antonio- - Membro Commissione Giydicaftice- cv e 0170 identita in atti EJ E %N
et £ 8
Data e firma JMIUIZDQS Amj m;gi’,
Tl | ) UUVVU | ..g?n.m
Dott.ssa Petruzzi Michela - Membro Commissione (Fiudicdtrice- cv e documento identita in atti m %% ;
"¢ g l:T.

g 82z

Data e firma_{,'% (A ( 2095 ,/% 43

Wy,

Dott.ssa Simonetti Prisca - Membro Commissione Giudicatrice- cv e documento identita in att,'t\ " ’53

accettazione in allegato

Dott.ssa Francesca Tucci- Segretario di Commissione Giudicatrice- cv e documento identita in atti

L=

Data e firma XI’( ,U(( 1095 ) UCALQ . <@
U U

A.S.SI.C. Azienda Speciale Servizi Integrati Comunali
Via Nazionale, 5 - 00038 Valmontone (Roma)
Partita Iva 15593491002
Pec. info@pec.assicomune.it - www.assicomune.it




Per » . ) - L - 13
resa Visione e Accettazione Incarice di cui alla Nomina Commissione Esaminatrice Ex

Delib. A.U.n.13/2025

Dott.s i i Pri - 185i iudi
<a Simonetti Prisca - Membro Commissione Giudicatrice- cv ¢ documento identita in atti:

Addi 17/11/2025 CERN
Firma D(\MQQ« " .‘
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via Nazionale 5, Valmontona {AM)
BIVA: 1565934981002




Per presa Visione e Accettazione Incarico di cui alla Nomina Commissione Esaminatrice Ex
Delib. A.U.n,13/2025

Dott.ssa Tabolacci Melissa — Membro Fsterno- Presidente Commissione Giudicatrice — cv ¢

documento identita agli atti e si allega al presente atto dichiarazione ex art. 20 d.lgs. n. 39/2013;
fe) A.S.S.LC.

Addi 17/1 1%
Firma
\\ Azienda Speciate Servizi Integrati Comunati

- Via Nazionale 5, Valmontone (AM)
P IVA: 15583491002




PASSILO

' Azienda Speciale Servizi Integrat Comit

Prot.n. 40362,  del At UPeps N {\LLE:/{LL

DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCONFERIBILITA’ O INCOMPATIBILITA’ ex art. 20 d.lgs. n. 39/2013

La sottoscritta Tabolacci Melissa, codice fiscale TBLMSS71H55G022Y con riferimento
all’incarico conferito con provvedimento/atto Delib. A.U. n.13/2025 ai sensi delle disposizioni di cui
agli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative ¢
regolamentari in materia di documentazione amministrativa®, nonché ai sensi detl’art. 20 del d.Igs. n.
39 dell’08.04.2013, consapevole delle responsabilita penali in caso di dichiarazioni mendaci, falsita
in atti e uso di atti falsi, di cui aghi articoli 75 € 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni
di cui all’art. 20, comma 5 del d.lgs n. 39 dell’08.04,2013,

DICHIARA

con riferimento alle situazioni di INCONFERIBILITA’ disciplinate dal d.lgs. n. 39/2013
di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dai seguenti articoli:

- art. 3, comma 1, lett. b) ¢ ¢), del d.1gs. n, 39/2013- Inconferibilita di incarichi in caso di condanna
per reafi contro la pubblica amministrazione;
di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati

previsti dal capo I del titolo 11 del libro secondo del codice penale .

- art. 4, comma 1, lett. b} e c), del d.lgs. n. 39/2013- Inconferibilita di incarichi nelle
amministrazioni statali, regionali e locali a soggetti provenienti da enti di diritto privato regolati o
Sfinanziati;
A coloro che, nei due anni precedenti, abbiano svolto incarichi e ricoperto cariche in enti di diritto
privato o finanziati dall'amministrazione o dall'ente pubblico che conferisce I'incarico ovvero
abbiano svolto in proprio attivita professionali, se queste sono regolate, finanziate o comunque
retribuite dall'amministrazione o ente che conferisce l'incarico, non possono essere conferiti:
a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali. regionali e locali;
b) (.. )s
¢) gli incarichi dirigenziali esterni, comunque denominati, nelle pubbliche amministrazioni,
negli enti pubblici che siano relativi allo specifico settore o ufficio dell'amministrazione che

esercita i poteri di regolazione e finanziamento.



-art, 7, comma 1, lett. ¢), del d.lgs. n. 39/2013- Inconferibiliti di incarichi a componenti di organo
politico di livello regionale;
A coloro che nei due anni precedenti siano stati componenti della giunta o del consiglio della
regione che conferisce l'incarico, ovvero nell'anno precedente siano stati componenti della giunta
o del consiglio di una provincia o di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti
della medesima regione o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione
della medesima regione, oppure siano stati presidente o amministratore delegato di un ente di
diritto privato in controllo pubblico da parte della regione ovvero da parte di uno degli enti locali
di cui al presente comma non possono essere conferiti:
a) gli incarichi amministrativi di vertice della regione;
b) gli incarichi dirigenziali nell'amministrazione regionale;
e} (.. )
d) (.

- art. 7, comma 2, lett. ¢), del d.lgs. n. 39/2013- Inconferibilita di incarichi a componenti di organo
politico di livello locale;

A coloro che nei due anni precedenti siano stati componenti della giunta o del consiglio della
provincia, del comune o della forma associativa tra comuni che conferisce I'incarico, ovvero a coloro
che nell'anno precedente abbiano fatto parte della giunta o del consiglio di una provincia, di un
comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la
medesima popolazione, nella stessa regione dell'amministrazione locale che conferisce l'incarico,
nonché a coloro che siano stati presidente o amministratore delegato di enti di diritto privato in
controllo pubblico da parte di province, comuni e loro forme associative della stessa regione, non

possono essere conferiti:

a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima
popolazione;

b) gli incarichi dirigenziali nelle medesime amministrazioni di cui alla lettera a);
¢) gli incarichi di amministratore di ente pubblico di livello provinciale o comunale;
d) gli incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controllo pubblico da parte di una

provincia, di un comune con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di una forma associativa tra.



Si fa salvo il caso nell’applicazione dell’art. 7 d.lgs n. 39/2013, come stabilito al comma 3 dello stesso

articolo 7 d.lgs n. 39/2013 che, all'aito di assunzione della carica politica, erano titolari di incarichi.

Con riferimento alle situazioni di INCOMPATIBILITA’ disciplinate dal d.lgs. n. 39/2013

di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dai seguenti articoli:

- art. 9, comma 2, del d.lgs. n. 39/2013- Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto
privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi incarichi e le attivita professionali;

Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle
pubbliche amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici ¢ di presidente ¢
amministratore delegato negli enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo
svolgimento in proprio, da parte del soggetto incaricato, di un'attivitd professionale, se questa ¢

regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione o ente che conferisce l'incarico.

- art, 11, commi 1, 2 e 3, del d.lgs. n. 39/2013- Incompatibilitd tra incarichi amministrativi di
vertice e di amministratore di ente pubblico e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle
amministrazioni statali, regionali ¢ locali;

comma 1. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali, regionali ¢ locali ¢ gli
incarichi di amministratore di ente pubblico di livello nazionale, regionale ¢ locale, sono
incompatibili con la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro,
sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23
agosto 1988, n, 400, o di parlamentare.

comma2. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni regionali e gli incarichi di

amministratore di ente pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione che ha conferito
’incarico;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la
medesima popolazione della medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di un ente di diritto privato in controlio

pubblico da parte della regione.



comma 3. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provincia, di un
comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni
avente la medesima popolazione nonché gli incarichi di amministratore di ente pubblico di

livello provinciale o comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della provincia, del comune o della forma
associativa tra comuni che ha conferito incarico;
b) con la carica di componente della giunta o del consiglio della provincia, del comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima
popolazione, ricompresi nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha confetito l'incarico;
¢) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico
da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di

forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione abitanti della stessa regione.

- art. 12, commi 1, 2, 3 ¢ 4, del d.lgs. n. 39/2013- Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni
e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali

e locali;

comma 1. Gli incarichi dirigenziali, interni ¢ esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti
pubblici e negli enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con l'assunzione ¢
il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di componente dell'organo di indirizzo nella
stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito l'incarico, ovvero con
l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e amministratore

delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito l'incarico.

comma 2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti
pubblici e negli enti di diritto privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale
sono incompatibili con I’assunzione, nel corso dell’incarico, della carica di Presidente del
Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario
straordinario del Governo di cui all’articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400 o di
parlamentare.

comma 3. Gli incarichi ditigenziali, interni e estetni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti

pubblici e negli enti di diritto privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;



b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la
medesima popolazione della medesima regione;

¢) con la carica di presidente ¢ amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo

pubblico da parte della regione.

comma 4. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti

pubblici e negli enti di diritto privato in controllo pubblico di livello provinciale o comunale sono

incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la
medesima popolazione, ricompresi nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha
conferito l'incarico;

¢) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo
pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai
15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione della stessa
regione.

DICHIARA ALTRESI’

di essere informato che, ai sensi di quanto disposto dall’art. 20, comma 3 del D.lgs. n. 39/2013, la
presente dichiarazione verra pubblicata sul sito istituzionale dell’ente, nell’apposita sezione
“ Amministrazione Trasparente”. Con la sottoscrizione della presente la dichiarante autorizza il
trattamento dei propri dati personali nel rispetto di quanto disposto in materia dal D.lgs. 196/2003 e
s.m.i e DGPR 2016/679.

La sottoscritta si impegna altresl a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto

della presente dichiarazione.

Palestrina, 17 ﬁmbre 2025
FIRMA J
L

(o) ASSILC

Azienda Speciale Senvizi Integrati Cos
Via Nezionate 5, Valmonione:
PIVA: 1550340 1007




